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1. Bevezetés:

A Magyar Fallabda (Squash) Szévetség /tovabbiakban MF(S)Sz/ A Févarosi
Birosagnal a Pk. 61621/1990 szamon bejegyzett, az 1989-ben alapitott, igy az OTSH
altal nyilvantartasba vett sportszervezet altalanos jogutoédjaként mtikoédd kiemelten
kézhasznu tarsadalmi szervezet, a fallabda sportag szakszovetsége.

A szakszovetség neve: Magyar Fallabda (Squash) Szévetség

Roviditett neve: MF (S) Sz

Angol elnevezése: Hungarian Squash Assiciation (HSA)
Székhelyének cime: 1025 Budapest, Torékvész ut 87-91. IV em. 403M
Telefonszama: +36309724778

Honlajanak cime: www.squash.hu

Adoészama: 19023858-2-41

Bankszamlaszama: 11784009-206035-40

A MF(S)Sz legfébb szerve a koézgylilés, szervezeti egységei tovabba az Elndkség,
Feltigyel6 Bizottsag, Fegyelmi Bizottsag, Fellebbviteli Bizottsag és Szakmai Bizottsag

A MF(S)Sz céljait, feladatait, tagsagat, a tagok jogait és koételezettségeit, szervezetét,
tisztségviseldit, és gazdalkodasat a koézgyulés altal jovahagyott alapszabaly hatarozza
meg.



http://www.squash.hu/

2. Az Eln6kség hataskore és feladatai:

1) A MF(S)Sz uigyintéz6, képviseld és dontéshozo szerve az elndkség.

A MF(S)Sz tevékenységét a kozgyulések kozotti idészakban az elnékség iranyitja.

Az elndkség a MF(S)Sz muikodését érinté valamennyi kérdésben dontésre jogosult
szerv, kivéve azokat az tigyeket, amelyek az alapszabaly szerint a kozgytilés
kizarolagos hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kézgytlés sajat hataskoérébe
vont, ill. a MF(S)Sz mas szervének hataskorébe utalt.

2) Az elndkség feladatai:

a) a MF(S)Sz rendes és rendkivili kozgytilésének elékészitése és 6sszehivasa;

b) a kozgyUlés és az elndkség hatarozatai végrehajtasanak biztositasa ill.
Szervezese;

c) a MF(S)Sz torvényes, alapszabalyszert €s folyamatos mukddésének biztositasa,

d) a MF(S)Sz mukodésével vagy a fallabdazassal kapcsolatos szabalyzatok
megallapitasa és modositasa;

e) az évi koltségvetés meghatarozasa,;

f) a tagdij 6sszegének meghatarozasa;

g) bizottsagok létrehozasa és mukddtetése;

h) az altala létrehozott bizottsagok vezetdéinek és tagjainak kinevezése és
felmentése;

i) a kozgyulés hataskdrébe nem tartozo tisztségviseldk, szdvetségi kapitanyok
valasztasa és felmentése;

j) a tiszteletbeli eln6kok és tagok megvalasztasa, felmentése;

k) a fétitkar kinevezése és felmentése, a munkaltatoi jogkor gyakorlasa;

1) tagfelvételi kérelmek elbiralasa;

m) a hataskoérébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa;

n) mesteredz6i cimre, valamint allami kitintetésre és egyéb elismerések
adomanyozasara javaslattétel,

o) a MF(S)Sz hataskérében megrendezésre kertil6 hazai és nemzetkézi versenyek
kiirasainak, szabalyainak jovahagyasa;

p) a nemzeti bajnoksagok csoportbeosztasanak elkészitése;

q) nemzetk6zi kapcsolatok elveinek kialakitasa és gyakorlati megvaldsitasanak
figyelemmel kisérése

r) tervezés, intézkedés megvalositasa és szamonkérés mindazokban az iranyitasi,
ellendrzési, szakmai és szervezési feladatokban, amelyeket a koézgylilés nem
vont sajat hataskorébe;

s) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy a szabalyzatok
vagy a MF(S)Sz kozgytilése a hataskérébe utal.

3) Az elndkség a fallabdazast jelentésen tamogaté maganszemélyt ,tarsadalmi elnék”
cimmel ruhazhatja fel, aki tanacskozasi joggal részt vehet az elnékség tilésein.

4) Az elndkség — megfelelé fedezet birtokaban — dont a rendkiviili, a kéltségvetésben
nem szerepld, valamint az eldéiranyzatot meghaladoé kiadasokrol. Felhasznalasi
jogkorében dont a koltségvetési eléiranyzatok modositasarol, atcsoportositasarol.
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S)

6)

7)

8)

9)

Az elnokség kizarolagos hataskoérébe tartozik a MF(S)Sz részére ingatlan
megszerzése, megterhelése, elidegenitése, hitel felvétele, jogrol valo lemondas,
gazdasagi-vallalkozasi tevékenység elhatarozasa, valamint minden olyan hatarozat
meghozatala, amely alapjan a MF(S)Sz szamara jelentds vagyonterhek vagy
kotelezettségek keletkeznek.

Az elndokség a magyar fallabdazas tamogatasa és fejlesztése céljabol jogi
személyiséggel felruhazott alapitvanyokat hozhat 1létre. Az alapitvanyok
kuratoriumanak tagjaira vonatkozo javaslatok megtétele az elndkség kizarolagos
hataskorébe tartozik.

Az elndkség koteles az éves beszamolo elkészitésével egyidejlileg a kdézhasznusagi
jelentést elékésziteni és azt a kdzgyulés elé terjeszteni elfogadasra.

A kézhasznusagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot,

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c) avagyon felhasznalasara vonatkozo kimutatast,

d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat,

e) a kozponti koltségvetési szervtél, az elktilonitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattol, a kisebbségi telepuilési Onkormanyzattol, a telepuilési
onkormanyzatok tarsulasatol, az egészségbiztositasi o6nkormanyzattol, és
mindezek szerveitél kapott tamogatas meértékeét,

f) a MF(S)Sz vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok értékeét, illetve dsszegét,
valamint

g) a koézhasznu tevékenyseégrél szolo rovid tartalmi beszamolot.

A kozhasznusagi jelentés nyilvanos, abba barki betekinthet és abbdl sajat
koltségére masolatot kérhet.

10)Az elndkség gondoskodik a testiileti szervek hatarozatainak 6sszegyUjtésérdl a

Hatarozatok Taraban, melyet a weboldalan az Elndkség/ Szabalyzatok mentuipont
alatt tesz nyilvanossa.

Minden mas ugyben keletkezett hivatalos iratot illetve hatarozatokat a tagok
jogosultak megtekinteni. Ezt a szandékukat egy héttel elére jelezni kell,

megjelolve az irat nevét €s sorszamat, illetve a megtekintés okat. Amennyiben

az elndkség nem tartja elfogadhatonak a megjeldlt okot, ugy a kezdeményezést
Feltigyel6 Bizottsag felé jeleznie kell. Felligyel6 Bizottsag sajat hataskérében
jarhat el, részére az irat kiadasat megtagadni nem lehet.

11)A Hatarozatok Tarabol kiolvashatonak kell lennie a dontések tartalmanak,

hatalyanak és megszuiletésiik idépontjanak, illetéleg a hatarozat meghozatalat
tamogatok és ellenzdék szamaranya.

12)Az elndkség a testiileti szervek hatarozatait irasban, postai uton koézli az

érdekeltekkel és azokat a szakszdvetség honlapjan térténd elhelyezés utjan hozza
nyilvanossagra.



Az elndokség mikodése:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Az elndkségi ulésen allandé meghivottként, tanacskozasi joggal vesz részt a
fétitkar, esetenként a szovetségi kapitany és a feltigyel6 bizottsag elndke.

Az elnbkség az ugyrendben meghatarozott iddészakonként, de éves ulésterv
alapjan, legalabb negyedévenként tilésezik. Rendkivuili tilést kell 6sszehivni, ha az
elndk vagy az elndkségi tagok egyharmada vagy a fétitkar az ok és cél
megjeldlésével inditvanyozza. Az ulés helyérdl, idépontjarol és a megtargyalando
napirendrél — az el6terjesztések megkuldésével — legalabb egy héttel az tulés
idépontjat megelézdéen értesiteni kell az elndkség tagjait, illetve a meghivottakat.
Halaszthatatlanul stirgés esetben révidebb hataridé is megallapithato.

Az elndkség uléseire allando jelleggel meg kell hivni — a feladatkdériuket érintd
kérdések megtargyalasakor esetenként — a szakmailag érintett személyeket.

Az elndkség a tagok t6ébb mint a felének, de legalabb harom fének jelenléte esetén
hatarozatképes. Hatarozatképtelenség miatt elhalasztott elndkségi tilést 14 napon
belul ismételten 6ssze kell hivni.

Ha az elndkség jelenlévd tagjainak szama paros, ill. szavazategyenléség keletkezik,
az elndk szavazata dont. Az elndk tavollétében ez a jog az elndkségi Ullést vezetd
szemeélyt illeti meg.

Az elnbtkség hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, a jelenlevé tagok tobb mint
feléenek igenldé szavazataval hozza meg. Barmely elndkségi tag inditvanyara az
elndkség hatarozatat titkos szavazassal hozza meg. Ebben az esetben, amennyiben
szavazategyenléség keletkezik, a szavazast nyilt modon meg kell ismételni.

Az elndkség mindaddig mukoéddképesnek tekintendd, amig legalabb 4 tagja van.
Amennyiben két koézgyltlés kozotti idészakban az elndkség létszama 4 f6 ala
csokken, ugy 0j elndkségi tagok megvalasztasanak céljabol rendkivili kézgytlést
kell 6sszehivni.

Az elndkseég uléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkdényvnek tartalmaznia
kell a napirendet, a megjelentek felsorolasat, az ulésen elhangzott lényeges
észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A hatarozatokat a
honlapon kell kézzétenni.




3. Feltigvel6 Bizottsag:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

A kozgyulés a MF(S)Sz mukodésének, gazdalkodasanak és vagyonkezelésének
ellendrzésére egy elnokbdl és két tagbol allé Felligyel6 Bizottsagot valaszt 3 évi
idétartamra.

A Feltigyel6 Bizottsag elndke és tagjai a MF(S)Sz-ben mas tisztséget nem
viselhetnek, nem lehetnek a MF(S)Sz munkaviszonyban all6 vagy ott gazdasagi
feladatokat ellato személyek, illetve nem lehetnek egymasnak, valamint a
MF(S(Sz barmely tisztvisel§jének és alkalmazottjanak hozzatartozoi.

A Feligyel6 Bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja. A bizottsag
feladatainak ellatasara kuilsé szakembereket is igénybe vehet.

A Feltigyel6 Bizottsag éves ellenérzési terv alapjan dolgozik, amelyrél a MF(S)Sz
elndkséget tajékoztatja.

A Feltigyel6 Bizottsag feladatai:

a MF(S)Sz pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

a MF(S)Sz gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezé eldirasok
betartasanak ellenérzése;

a tagdijak befizetésének ellendrzése;

az elndkség szakmai beszamoldjanak és a szamviteli térvény szerinti
beszamolonak a feltilvizsgalata;

a gazdalkodas célszertiségének, szabalyszertiségének, az eldiranyzott bevételek
és kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,;

a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése;

a MF(S)Sz-i vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

A Feltigyel6 Bizottsag tagjai feladataik ellatasa soran jogosultak a MF(S)Sz
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely iratba, koényvbe betekinteni, azokat
megvizsgalni, a tisztségvisel6ktdl jelentést, a MF(S)Sz munkavallaloitél pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérni.

Az ellenérzések megkezdésérél a Feluigyelé Bizottsag elndke az elndkét és a
fotitkart koteles tajékoztatni. Az ellenérzés soran a feliigyelé bizottsag a
pénzigyi, gazdasagi, ill. bels6 ellendérzésre vonatkozo szabalyok szerint jar el.

Az ellenérzés tapasztalatairdl a bizottsag a vizsgalat befejezésétél szamitott 15
napon belul irasban tajékoztatja az elndkséget. Ha a vizsgalat
szabalytalansagot vagy rendellenességet allapit meg, egyuttal ennek
megszuntetésére is fel kell hivni a figyelmet.



9) A vizsgalatot kovetd intézkedési terv végrehajtasat az abban meghatarozott
hataridé elteltébdl szamitott 30 napon beltl a felligyelé bizottsag utéovizsgalat
keretében ellendrzi.

10) Ha a kifogasolt gyakorlat fennallasat az elndkség nem ismeri el vagy az
utovizsgalat nem vezetett eredmeényre, a felligyelé bizottsag elndke kozvetlentil
az alapszabaly 6. § szerinti intézkedésre jogosult szervhez fordulhat, szlikség
esetén kezdeményezheti rendkiviili kézgytlés 6sszehivasat.

11) A Felugyel6 Bizottsag jogositvanyait és kotelezettségeit az érvényes
jogszabalyok hatarozzak meg és tevékenységérdl a bizottsag elndke a MF(S)Sz
kozgyltlésének koteles beszamolni.

12) A Fellugyelé Bizottsag tagja a szakszovetség vezeté szervének tUilésén
tanacskozasi joggal vesz részt. A felligyel6 bizottsag irasbeli jelentésének
hianyaban a koézgyulés a szamviteli térvény szerinti beszamolorol és a
kovetkezd évi pénziigyi tervrél nem donthet.

13) A Felugyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet
tajékoztatni és annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast,

hogy

a) a MF(S)Sz mukddése soran olyan jogszabalysértés vagy a MF(S)Sz érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megszUntetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviseldk felel6sségét megalapozo tény merult fel.

14) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a felligyelé bizottsag inditvanyara
— annak megtételétél szamitott harminc napon belil - 6ssze kell hivni. E
hatarid6é eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara a feliigyeld
bizottsag is jogosult.

15) Ha az arra jogosult szerv a térvényes mukdédés helyreallitasa érdekében
sziikséges intézkedést nem teszi meg, a feligyel6 Dbizottsag Lkoteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellato szervet.

16) A Felugyel6 Bizottsag tevékenysége soran a Khtv. 11.§ (1)- (9)
bekezdésében foglaltak alapjan jar el.

17) A Feluigyel6 Bizottsagi tagsag megszunik:

a) a megbizas lejartakor,
b) lemondassal,

c) visszahivassal,

d) elhalalozassal.



18) A Feltugyelé Bizottsag mukoédésére — az alapszabaly eltéré rendelkezése
hianyaban — az elntkség mukédésére vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

1)

2)

3)

4)

4. Fegyelmi és Fellebbviteli Bizottsag:

A MF(S)Sz tagjaival, valamint a sportagba tartozé sportolokkal szembeni MF(S)Sz-i
fegyelmi eljarasok lefolytatasara a kozgytlés 4 éves iddtartamra Sportfegyelmi
Bizottsagot és Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsagot valaszt. A bizottsagok
létszamat annak megvalasztasakor oly modon kell megallapitani, hogy az
biztositsa a zavartalan tevékenységet.

A Fegyelmi Bizottsagok feladatait, hataskorét és mukoédésének szabalyait a
MF(S)Sz fegyelmi szabalyzata allapitja meg.

A Dbizottsagok élén a bizottsagok elndkei allnak. A bizottsagok tagjai a
szakszovetségben, a teruleti vagy helyi szakszovetségekben, illetéleg a
tagszervezetekben tisztséget nem viselhetnek, s azokkal munkaviszonyban nem
allhatnak.

A sportfegyelmi eljarast els6 fokon Sportfegyelmi Bizottsag, masodfokon
Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsag folytatja le. A masodfokon hozott hatarozat a
kihirdetésével, végrehajthato.

Ha a sportfegyelmi eljaras lefolytatasara a sportszervezet jogosult, annak
masodfokon hozott déntése ellen a szakszovetség elndkségéhez lehet kérelmet
benyujtani, amely azt soron kivil elbiralja.

Ha a sportfegyelmi eljaras lefolytatasara a szakszoévetség jogosult, annak
masodfokon hozott déntése ellen a szakszovetség kozgyulése altal valasztott
rendkivili fegyelmi bizottsaghoz lehet kérelmet benyujtani, amely azt soron kiviil
elbiralja.

A sporttevékenységtdl eltiltas blintetés ellen a sportold, a szakmai tevékenységtol
eltiltas blintetés ellen a sportszakember keresettel a birosaghoz fordulhat. A
birosagi eljarasra a munkatigyi perekre vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseket kell
alkalmazni.




6. Fébiro:

A MF(S)Sz Elndke az elndkség ajanlasaval FoObirot nevez ki, megbizatasa
visszavonasig érvényes.

A Fo6bir6 a versenyszezon megkezdése el6tt kiirja illetve frissiti a
versenyszabalyzatokat, = megfogalmazza a  versenyek  kiemelésének  és
lebonyolitasanak szabalyait. A szabalyokat a Szakmai Bizottsaggal 6sszhangban
kell kialakitania.

F6ébiro felel6s a biroképzés szervezéséért és lebonyolitasaért. A képzésen résztvevd
és eredmeényes vizsgat tevé személyek lehetnek a Biroi Testtilet tagjai.

Fébiro a versenyekre vezeté-birot delegal a Birdi Testilet tagjai kozul. A verseny
vezet6-birgja a verseny végén jelentést juttat el a Szdvetség irodajaba, melynek
tartalma az eredmények jegyzékonyve és a Biroi Jelentés kitoltott
formanyomtatvany.

Budapest, 2010. janius 10.



