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PALYAZATI FELHIVAS

A Magyar Fallabda (Squash) Szovetség eln6ksége palyazatot ir ki fétitkari munkakor ellatasara

A megbizas idétartama és formaja:
Hatarozatlan ideji: 2022. januar 01-t6l napi 8 6ras, munkaszerzddéses, rugalmas munkaidében.
A palyazat benyujtasanak mddja és hatarideje:

A palyazat benytjtasa elektronikus levélben a sule.gabor@squash.hu cimre, 2021. december 6-
ig.

A munkavégzés helye:
A Szovetség irodaja, 1025 Budapest, Torokvész ut 87-91.
A palyazatok elbiralasa:

e apalyazatok elbiralasat a MF(S)SZ elnoksége végzi

o az elnokség jogosult megvizsgalni a palyazok alkalmassagat a feladatok teljesitésére, és
ennek soran a csatolt dokumentumok eredetiségét is ellendrizheti;

e apdlyazatok elbiraldsa soran a kiir6 irasban felvilagositast kérhet a palyazétol a
palyazataban foglaltak pontositasa érdekében;

e akiir6 a felvilagositas kérésérol és annak tartalmarol haladéktalanul irasban értesiti a
palyazét;

e apalyazat nyertese az, aki a palyazati felhivasban rogzitett feltételek teljesitése mellett, a
legjobb palyazatot adta be;

e apalyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. december 10.

A Magyar Fallabda (Squash) Szovetség alapszabalya értelmében a fotitkar feladata és
hataskore:

A fotitkar
29.§

1) A sportszovetség hivatali munkajat és gazdalkodasat az alapszabaly rendelkezései szerint az
elnokség altal kinevezett f6titkar iranyitja, a kozgyilési és elnokségi hatarozatok Kkeretei
kozott. A sportszovetség hivatali szervezetének, a MF(S)SZ Irodanak vezetdje a fotitkar.

2) A fétitkar feladatai és hataskore:
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b)

c)
d)

e)

g)
h)
i)
j)

k)
D)

a tisztségvisel6kkel és a sportszovetség szerveivel egylittmiikodve oOsszehangolja a
sportszovetség tevékenységét, biztositja az alapszabdly, valamint a hatalyos
jogszabalyok, ill. a szabalyzatok betartasat;

Osszehangolja az elnokség, a bizottsagok, a tisztségvisel6k és a munkaviszonyban, vagy
megbizasos viszonyban allé dolgoz6k munkajat;

szervezi és figyelemmel kiséri a kozgy(ilés és az elnokség hatarozatainak végrehajtasat;
el6késziti a kozgylilés ill. az elnokség iiléseit;

a sportszovetség hivatali szervezetével munkaviszonyban 4ll6 dolgozdk felett gyakorolja
a munkaltatéi jogkort;

felel6s a gazdalkodasi rend megtartasaért, alairasi és utalvanyozasi jogkore van;
tajékoztatja a hirk6zl6 szerveket a sportszovetség tevékenységérol;

gondoskodik az elndkségi lilések jegyz6konyveinek vezetésérdl, a testiileti hatarozatok
nyilvantartasardl és nyilvanossagarol;

Osszeallitja a hazai versenynaptart;

a szovetségi kapitany véleményének figyelembevételével meghatdrozza a valogatott
csapatok hazai mérkdézéseinek szinhelyét és id6pontjat, valamint az elnokség
jovahagyasaval a kilfoldi sporteseményeken résztvevd kiildottségek személyi
Osszetételét;

gondoskodik a sportszdvetségi nyilvantartasok vezetésérol;

figyelemmel kiséri a sportszovetséggel kapcsolatos jogszabdlyokat és biztositja azok
végrehajtasat és szilikség esetén kezdeményezi a sportszovetség hatdrozatainak
modositasat;

m) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket a szabalyzatok, a kozgylilés vagy az elndk a

hataskorébe utal.

3) A fétitkar tevékenységérdl az elnokségnek koteles beszamolni.

4) A fétitkart tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az elndkség altal erre a feladatra kijelolt
személy helyettesiti.

Palyazati feltételek

magyar allampolgarsag

biintetlen el6élet

palyazatirasban szerzett jartassag

az aktualis sporttdrvény behat6 ismerete

angol nyelv targyaldképes ismerete

kivalo szervezbkészség

kiemelked6 kapcsolatteremtd, kommunikacios és diplomaciai készség
magas szintil szamitégép-felhasznaldi ismeretek.

készség a rugalmas munkaid6ben torténd munkavégzésre a délutani, esti 6rakban és
hétvégén.

a sportag alapos ismerete

pénziigyi ismeretek

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

motivacios levél,

részletes szakmai dnéletrajz,

idegen-nyelv ismeretének megjeldlése,

eddigi szakmai munkajanak és a munka eredményeinek ismertetése,



